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แบบตรวจสอบการดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553

โรงเรียน...........................................................   กลุ่มโรงเรียน..............................................................
คำชี้แจง  ให้ทำเครื่องหมาย /  ในช่องประเด็นการติดตามตรวจสอบ และพิจารณาให้ระดับคุณภาพตามเกณฑ์การประเมิน
	กรอบการดำเนินงาน
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ

	1.  การกำหนด  
     มาตรฐาน
      การศึกษาของ 
      สถานศึกษา
	( 1. มีการประชุมผู้เกี่ยวข้องเพื่อกำหนด/ 
         จัดทำเอกสารมาตรฐานการศึกษาของ
         สถานศึกษา
( 2. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
         ได้รับความเห็นชอบ จากคณะกรรมการ
         สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
( 3. มีการประกาศมาตรฐานการศึกษาของ
         สถานศึกษาให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ
( 4. มีการนำมาตรฐานการศึกษาของ
         สถานศึกษาไปใช้เป็น แนวทางจัดทำ
         แผนของสถานศึกษา
( 5.  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
          สอดคล้องและครอบคลุมประเด็นต่อไปนี้
      1) มาตรฐานการศึกษาของชาติ
      2) เอกลักษณ์ของสถานศึกษา
      3) มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ 
      การศึกษาปฐมวัย เพื่อการประกัน 
       คุณภาพ การศึกษา ของกระทรวง 
       ศึกษาธิการ
      4) สาระการเรียนรู้และกระบวนการ
     เรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา
     5) ศักยภาพผู้เรียน ชุมชน และท้องถิ่น

	(  ระดับ 5  ดีมาก  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
       การตรวจสอบข้อ 1-4 และ มาตรฐาน 
      การศึกษาของสถานศึกษา
      สอดสอดคล้องและ ครอบคลุมประเด็น
      ตามข้อ 5 ทุกรายการ
 ( ระดับ 4  ดี  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1-4 และมาตรฐาน
     การศึกษาของสถานศึกษาสอดคล้อง

      และ ครอบคลุมประเด็นตามข้อ 5 
     จำนวน 4 รายการ

( ระดับ 3  พอใช้ 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบข้อ 1-4 และมาตรฐาน  
      การศึกษาของ สถานศึกษาสอดคล้อง 
        และ ครอบคลุมประเด็นตามข้อ 5 
      จำนวน 3 รายการ

( ระดับ 2 ควรปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบข้อ 1-4 และ
      มาตรฐานการศึกษาของ
      สถานศึกษาสอดสอดคล้องและ 
       ครอบคลุมประเด็นตามข้อ 5 
     จำนวน 2 รายการ

( ระดับ 1 ต้องปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1-4 และมาตรฐาน
     การศึกษาของสถานศึกษาสอดคล้อง 
      และ  ครอบคลุมประเด็นตามข้อ 5 
     จำนวน 1 รายการ


เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน

( มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

( แนวทางการนำมาตรฐาน    สู่การปฏิบัติ

( บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

( อื่นๆ ....... (ระบุ)
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.................................................................................................................................................................
	กรอบการดำเนินงาน
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ

	2. จัดทำแผนพัฒนา
   การจัดการศึกษา
   ของ สถานศึกษา
    ที่มุ่งคุณภาพ ตาม
    มาตรฐานการศึกษา
   ของสถานศึกษา
	( 1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการในการ
         จัดทำแผนฯ
( 2. มีการรวบรวมผลการพัฒนาคุณภาพ
          การศึกษาประจำปี (SAR) ผลประเมิน
         คุณภาพภายนอกของ สมศ.และผล
         การประเมินคุณภาพผู้เรียนเป็นข้อมูล
        พื้นฐานไว้อ้างอิงในการจัดทำแผน
( 3. มีการศึกษาสภาพปัญหาและความ
        ต้องการที่จำเป็นของ สถานศึกษาอย่าง
        เป็นระบบ
( 4. มีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
          เป้าหมาย และความสำเร็จของการ พัฒนา
        ไว้อย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม

( 5. มีการกำหนดวิธีดำเนินงานที่มีหลัก
        วิชา ผลการวิจัย หรือข้อมูลเชิงประจักษ์
        ที่อ้างอิงได้ให้ครอบคลุมหลักสูตร
        สถานศึกษาเพื่อนำไปสู่มาตรฐาน
        การศึกษาที่กำหนด

( 6. มีการกำหนดแหล่งวิทยาการภายนอก
        ที่ให้การสนับสนุนทางวิชาการ    
(  7 .มีการกำหนดบทบาทหน้าที่ให้บุคลากร
           ของสถานศึกษาและ ผู้เรียน  รับผิดชอบ
           และดำเนินงานตามที่กำหนดไว้อย่างมี 
          ประสิทธิภาพ
( 8. มีการกำหนดบทบาทหน้าที่และแนว
         ทางการมีส่วนร่วมของบิดา มารดา 
         ผู้ปกครองและองค์กรชุมชน
( 9. มีการกำหนดการใช้งบประมาณและ
         ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ
( 10.มีการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี

	( ระดับ 5  ดีมาก  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 9-10 ข้อ

( ระดับ 4  ดี  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 7-8 ข้อ

( ระดับ 3  พอใช้ 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 5-6 ข้อ

( ระดับ 2 ควรปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 3-4 ข้อ

( ระดับ 1 ต้องปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 1-2 ข้อ




เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน
( แผนกลยุทธ์สถานศึกษา/แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
( แผนปฏิบัติการประจำปี
( รายงานประจำปี (SAR)
( บันทึกการประชุม

( คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
( อื่นๆ ....... (ระบุ)
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	กรอบการดำเนินงาน
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ

	3. จัดระบบบริหาร
   และสารสนเทศ

	(  1. จัดโครงสร้างการบริหารงานภายใน
           สถานศึกษาที่ครอบคลุม ภารกิจของ
           สถานศึกษา

( 2. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนา
         ระบบการประกันคุณภาพภายใน
         สถานศึกษา
( 3.  ใช้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็น
           เครื่องมือในการบริหารงาน
( 4. มีการนิเทศภายในอย่างเป็นระบบและ
          ต่อเนื่อง
( 5. มีรายงานผลการปฏิบัติงานตาม
         แผนงาน/โครงการ
( 6. การปรับปรุงและพัฒนาแผนพัฒนา
         คุณภาพการศึกษาต่อเนื่อง
( 7. จัดเก็บข้อมูลครบถ้วนตามภารกิจของ
         สถานศึกษา
( 8. มีการจัดทำเอกสารสารสนเทศประจำปี
         ของสถานศึกษา
( 9.ใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาระบบ
        สารสนเทศ
	( ระดับ 5  ดีมาก  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ  จำนวน 8-9 ข้อ

 ( ระดับ 4  ดี  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 6-7 ข้อ

( ระดับ 3  พอใช้ 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 4-5 ข้อ

( ระดับ 2 ควรปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 2-3 ข้อ

( ระดับ 1 ต้องปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 1 ข้อ




เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน
( แผนภูมิการจัดองค์กร



( บันทึกการประชุม
( คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ


( แผนกลยุทธ์/แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

( แผนปฏิบัติการประจำปี



( แผนนิเทศภายใน




( รายงานประจำปี  (SAR)



( อื่นๆ ....(ระบุ)
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	กรอบการดำเนินงาน
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ

	4. การดำเนินงานตาม
    แผนพัฒนาการจัด
   การศึกษาของ
   สถานศึกษา
	( 1. มีการประชุมชี้แจงทำความเข้าใจ
         แผนฯก่อนการดำเนินงาน
( 2. มีการกำหนดปฏิทินการปฏิบัติและ
         การรายงานผลที่ชัดเจน
( 3. มีการนำเสนอรายละเอียดของ
         กิจกรรม/โครงการ ให้ผู้บริหารอนุมัติ
         ก่อนดำเนินการทุกครั้ง
( 4. มีการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ คณะทำงาน/
         คณะกรรมการในการดำเนินกิจกรรม/
         โครงการ
( 5. กิจกรรม/โครงการ มีการดำเนินงาน
         อย่างมีส่วนร่วมของครู กรรมการ
         สถานศึกษาและชุมชน
( 6. การดำเนินกิจกรรม/โครงการเป็นไป
         ตามระยะเวลาที่กำหนดไว้ในปฏิทิน
         การปฏิบัติงาน

( 7.มีการดำเนินโครงการได้ครบถ้วนตามที่
        กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปี
( 8. มีการเก็บรวบรวมหลักฐานการจัด
        กิจกรรม/โครงการที่ดำเนินการไว้เป็น
        ระบบ สะดวกต่อการค้นหาและใช้
        ประโยชน์
( 9. มีการรายงานผลการดำเนินกิจกรรม/
        โครงการ ต่อผู้บริหารโรงเรียนทุก
        โครงการ

( 10.มีการประเมินความพึงพอใจของ
        ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหลังเสร็จสิ้นโครงการ
( 11. มีการวิเคราะห์ผลการดำเนินงาน
        เปรียบเทียบกับเป้าหมายและตัวชี้วัด
         ความสำเร็จของแผนฯ
( 12.ใช้ผลการประเมินโครงการเป็นข้อมูล
         ในการปรับปรุง แผนพัฒนาคุณภาพ
         การศึกษาอย่างต่อเนื่อง
	( ระดับ 5  ดีมาก  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 10-12 ข้อ

 ( ระดับ 4  ดี  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 7-9 ข้อ

( ระดับ 3  พอใช้
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 5-6 ข้อ

( ระดับ 2 ควรปรับปรุง 
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 3-4 ข้อ

( ระดับ 1 ต้องปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 1-2 ข้อ




เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน
( บันทึกการประชุม
( คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
( ปฏิทินการปฏิบัติงาน
( บันทึกร่องรอยการปฏิบัติงาน
( รายงานโครงการ
( บันทึกภาพถ่าย วีดิทัศน์ ฯลฯ
( อื่นๆ ....(ระบุ)
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.................................................................................................................................................................
	กรอบการดำเนินงาน
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ

	5. จัดให้มีการติดตาม
    ตรวจสอบคุณภาพ 
   การศึกษา
	( 1. มีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานและกำหนด
         บทบาทหน้าที่ชัดเจน
( 2. จัดทำ/มีเครื่องมือการติดตามตรวจสอบ
         คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่
         สอดคล้องกับขอบข่ายการติดตาม 
         ตรวจสอบ
( 3. มีการดำเนินการเมื่อสิ้นภาคเรียนทุก
         ภาคเรียน
( 4. นำผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
         การศึกษาเป็นข้อมูลพื้นฐานใน
         การปรับปรุงการปฏิบัติงาน
( 5. นำผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
         การศึกษาเป็นข้อมูลในการจัดทำ
         รายงานประจำปี (SAR)
( 6. กรอบ/ขอบข่ายการติดตามตรวจสอบ
         ครอบคลุมประเด็นต่อไปนี้
1) สภาพการดำเนินงาน
2) การใช้จ่ายงบประมาณและทรัพยากร
3) ผลการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม
4) ผลการดำเนินงานเทียบกับเป้าหมาย
5)      ปัญหา/อุปสรรคและ แนวทางแก้ไข
	( ระดับ 5  ดีมาก  
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1-5 และกำหนด
     กรอบ/ขอบข่าย การติดตามตรวจสอบ
     ครอบคลุม ข้อ 6 ทุกรายการ
 ( ระดับ 4  ดี  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1-5 และกำหนด
     กรอบ/ขอบข่าย การติดตามตรวจสอบ
     ตาม ข้อ 6  จำนวน 5 รายการ
( ระดับ 3  พอใช้ 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1-5 และกำหนด
     กรอบ/ขอบข่าย การติดตามตรวจสอบ
     ตาม ข้อ 6  จำนวน 3-4 รายการ

( ระดับ 2 ควรปรับปรุง      
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1-5 และกำหนด
     กรอบ/ขอบข่าย การติดตามตรวจสอบ
     ตามข้อ 6  จำนวน 2 รายการ
( ระดับ 1 ต้องปรับปรุง      
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1-5 และกำหนด
     กรอบ/ขอบข่าย การติดตามตรวจสอบ
     ตามข้อ 6  จำนวน 1 รายการ



เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน
( บันทึกการประชุม



( คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
( เครื่องมือติดตามตรวจสอบฯ


( สรุปผลการปฏิบัติงาน
( รายงานโครงการ



( บันทึกภาพถ่าย วีดิทัศน์ ฯลฯ
( อื่นๆ … (ระบุ) ...................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
	กรอบการดำเนินงาน
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ

	6. จัดให้มีการประเมิน 
   คุณภาพภายในตาม
    มาตรฐานการศึกษา
   ของสถานศึกษา
	( 1. มีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานและกำหนด
         บทบาทหน้าที่ชัดเจน
( 2. มีการปฏิบัติงานแบบมีส่วนร่วมของ
         ผู้บริหาร ครู กรรมการสถานศึกษา 
         ตัวแทนผู้ปกครอง ตัวแทนชุมชน ฯลฯ
( 3. กำหนดแนวทาง/กระบวนการที่ชัดเจน
( 4. มีเครื่องมือประเมินคุณภาพภายในที่
         ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาของ
         สถานศึกษาทุกระดับการศึกษา ทุก
         มาตรฐาน และทุกตัวบ่งชี้
( 5. ดำเนินการเมื่อสิ้นปีการศึกษา
( 6. ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในโดย
         ใช้เครื่องมือและวิธีการประเมินราย
         มาตรฐาน/รายตัวบ่งชี้
( 7. นำผลการประเมินคุณภาพภายใน
        เป็นข้อมูลพื้นฐานในการปรับปรุง
        การปฏิบัติงาน
( 8. นำผลการประเมินคุณภาพภายใน
       เป็นข้อมูลในการจัดทำรายงานประจำปี 
       (SAR)
	( ระดับ 5  ดีมาก  มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 8 ข้อ

 ( ระดับ 4  ดี  มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 6-7 ข้อ

( ระดับ 3  พอใช้ มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 4-5 ข้อ

( ระดับ 2 ควรปรับปรุง มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 2-3 ข้อ

( ระดับ 1 ต้องปรับปรุง  มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 1 ข้อ




เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน
( คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ


( บันทึกการประชุม

( แผนงานประเมินคุณภาพภายใน

( เครื่องมือประเมินคุณภาพภายใน
( ปฏิทินการดำเนินงาน



( อื่นๆ ....(ระบุ)
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
	กรอบการดำเนินงาน
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ

	7.  จัดทำรายงาน
     ประจำปีที่เป็น
    รายงาน การประเมิน 
    คุณภาพภายใน
	( 1. มีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานและกำหนด
         บทบาทหน้าที่ชัดเจน
( 2. รวบรวมข้อมูลสารสนเทศ
         การดำเนินงานตามแผนพัฒนา
         คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและ
         แผนปฏิบัติการประจำปีครอบคลุม
         ทุกรายการ ทุกด้าน และทุกมาตรฐาน
( 3. เขียนรายงานที่สะท้อนสภาพ
         การดำเนินงานตามสาระสำคัญ
         ที่เชื่อมโยง กับการดำเนินงานพัฒนา
         คุณภาพสถานศึกษาในรอบปีการศึกษา
         หรือตามแบบฟอร์มของต้นสังกัด

( 4. มีการนำเสนอรายงานต่อกรรมการ
         สถานศึกษาฯ  รายงานต่อต้นสังกัด
         และเผยแพร่ต่อสาธารณชน
( 5. ติดตามและรับข้อมูลย้อนกลับ 
         โดยสอบถามความคิดเห็น 
         ความพึงพอใจ และข้อเสนอแนะ
         ของผู้มีส่วนได้เสีย  (Stakeholder) 
         หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อนำไป
        จัดทำ แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
        ต่อเนื่อง
	( ระดับ 5  ดีมาก  
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 5 ข้อ

 ( ระดับ 4  ดี  
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 4 ข้อ

( ระดับ 3  พอใช้ 
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 3 ข้อ

( ระดับ 2 ควรปรับปรุง
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบ จำนวน 2 ข้อ

( ระดับ 1 ต้องปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ จำนวน 1 ข้อ




เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน
( คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ


( บันทึกการประชุม

( รายงานประจำปี (SAR)


( อื่นๆ .... (ระบุ)
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
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.................................................................................................................................................................
	กรอบการดำเนินงาน
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ

	8. จัดให้มีการพัฒนา  
    คุณภาพการศึกษา
    อย่างต่อเนื่อง
	( 1. มีการดำเนินการตามกรอบดำเนินงาน
         ในภารกิจข้อ 1-7  ครบถ้วนทุกรายการ

( 2. มีการดำเนินการตามกรอบดำเนินงาน
        ในภารกิจข้อ 1-7  เป็นประจำต่อเนื่อง
         ทุกปี
( 3. มีการศึกษารูปแบบ เทคนิค วิธีการ
         ประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง 
         โดย
1) วิจัยและพัฒนานวัตกรรม  
2) นำผลวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
        ไปใช้ในการบริหารและ 
        การจัดการศึกษา
3) มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรม


	( ระดับ 5  ดีมาก  
     มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1 และ 2  พร้อมทั้ง
     ศึกษารูปแบบ เทคนิค วิธีการประกัน
     คุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง 
     ตามข้อ 3 ครบทุกรายการ

 ( ระดับ 4  ดี  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบข้อ 1 และ 2  พร้อมทั้ง
      ศึกษารูปแบบ  เทคนิค วิธีการประกัน
      คุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง 
       ตามข้อ 3 จำนวน 2 รายการ

( ระดับ 3  พอใช้ 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
     การตรวจสอบข้อ 1 และ 2  พร้อมทั้ง
      ศึกษารูปแบบ เทคนิค วิธีการประกัน
      คุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง 
      ตามข้อ 3  จำนวน 1 รายการ

( ระดับ 2 ควรปรับปรุง 
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ ข้อ 1 และ 2  
 ( ระดับ 1 ต้องปรับปรุง  
      มีการดำเนินงานตามประเด็น
      การตรวจสอบ ข้อ 1


เอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติงาน
( รายงานวิจัย




( รายงานประจำปี (SAR)

( อื่นๆ .... (ระบุ)   .................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
แบบสรุปผลการติดตามตรวจสอบและประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ประจำปีการศึกษา 2557  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย   เขต  1
โรงเรียน........................................กลุ่มโรงเรียน...................................อำเภอ.................................
	องค์ประกอบของระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
	ระดับคุณภาพ

	
	5
	4
	3
	2
	1

	ข้อที่ 1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	
	
	
	
	

	ข้อที่ 2 จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	
	
	
	
	

	ข้อที่ 3 จัดระบบบริหารและสารสนเทศ
	
	
	
	
	

	ข้อที่ 4 ดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
	
	
	
	
	

	ข้อที่ 5 จัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
	
	
	
	
	

	ข้อที่ 6 จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	
	
	
	
	

	ข้อที่ 7 จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน
	
	
	
	
	

	ข้อที่ 8 จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	รวมเฉลี่ย
	

	ระดับคุณภาพ
	


ลงชื่อ                                                           ผู้ประเมิน
                                                               (........................................................)
ลงชื่อ                                                           ผู้ประเมิน
                                                               (........................................................)
ลงชื่อ                                                           ผู้ประเมิน
                                                               (........................................................)

หมายเหตุ   รวม คือ  นำคะแนนที่คณะกรรมการประเมินแต่ละข้อใส่ในช่องรวม

** รวมเฉลี่ย  คือ  การนำคะแนนในช่อง รวม มาบวกกัน หาร  40 คูณ  5

*** ระดับคุณภาพ  คือ  การนำผลจากช่อง รวมเฉลี่ย เทียบกับเกณฑ์ระดับคุณภาพ ดังนี้
	ช่วงคะแนน
	ระดับคุณภาพ
	แปลคุณภาพ

	0.00 – 0.50
	1
	ต้องปรับปรุง

	0.51 – 2.50
	2
	ควรปรับปรุง

	2.51 – 3.50
	3
	พอใช้

	3.51 – 4.50
	4
	ดี

	4.51 – 5.00
	5
	ดีมาก


วัน/เดือน/ปีที่ประเมิน............................................








