แบบสำรวจความต้องการพัฒนาด้านห้องสมุดและกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต ๑
...............................................
วัตถุประสงค์  

แบบสำรวจชุดนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสำรวจความต้องการพัฒนาด้านห้องสมุดและกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านของโรงเรียนและครูบรรณารักษ์ โดยสำนักงานเขตพื้นที่จะได้นำสรุปผลจากการสำรวจ          ไปพิจารณาและจัดทำโครงการพัฒนาห้องสมุดและกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ระดับเขตพื้นที่ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๙ ให้มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับความต้องการของท่านและหน่วยงานมากที่สุด
ตอนที่ 1  ข้อมูลพื้นฐาน
1.1 ชื่อโรงเรียน................................................................................................................

1.2 ผู้ตอบแบบสำรวจ   (ผู้บริหารสถานศึกษา/ครูบรรณารักษ์)
 
ชื่อ............................................สกุล................................................ตำแหน่ง.......................................... 
 
เบอร์มือถือ .........................................อีเมล์...........................................................................
ตอนที่ 2  ผลการดำเนินงานที่ประสบความสำเร็จของโรงเรียน ครู นักเรียน ด้านการพัฒนาห้องสมุดและกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน (แนบเอกสารอ้างอิงประกอบเช่น ภาพถ่าย เกียรติบัตร) 


โรงเรียน
	ที่
	ชื่อรายการ/กิจกรรม
	จาก
	เอกสารอ้างอิง

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



ครู
	ที่
	ชื่อรายการ/กิจกรรม
	จาก
	เอกสารอ้างอิง

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


นักเรียน
	ที่
	ชื่อรายการ/กิจกรรม
	จาก
	เอกสารอ้างอิง

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ตอนที่ 3   ความต้องการพัฒนาโดยให้ท่านเลือกวิธีการพัฒนา และระบุรายละเอียดการพัฒนา
(  การอบรม 
1.  หลักสูตรที่ต้องการให้ฝึกอบรม (เรียงลำดับความต้องการจากมากไปหาน้อย) 

1…………………………………………………………………………………………………………...........

2………………………………………………………………………………………………………..............

 
 
2. ระยะเวลาในการฝึกอบรม (จำนวนวัน)..........................................................


3. วันที่ท่านสะดวกที่จะเข้ารับการอบรม
 


( วันจันทร์ - ศุกร์ 
(  วันหยุดราชการ(เสาร์/อาทิตย์) 

( ปิดเทอม   

(  อื่นๆ ….……………………….…………………….


(  การสนับสนุน ส่งเสริมด้านการอ่าน (แข่งขัน ประกวด ประเมิน) 


1.  สำหรับนักเรียน
( แข่งขันการทำหนังสือเล่มเล็ก
( แข่งขันยุวบรรณารักษ์ 
( อื่น ๆ ………………………………………………………………………………………………………



2.  สำหรับครู
( ประกวดนวัตกรรมส่งเสริมการอ่าน
( อื่น ๆ ………………………………………………………………………………………………………



3.  สำหรับโรงเรียน
( ประกวดห้องสมุดดีเด่น
( อื่น ๆ ………………………………………………………………………………………………………

ตอนที่ 4  ข้อเสนอแนะอื่นๆ เกี่ยวกับโครงการพัฒนาห้องสมุดและกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
             3.1…………………………………..……………………………………….……………………….…………………

             3.2…………………………………..……………………………………….……………………….…………………

             3.3 …………………………………..……………………………………….……………………….………………

             3.4…………………………………..……………………………………….……………………….…………………

             3.5 …………………………………..……………………………………….……………………….………………

     
ขอให้ท่านตอบแบบสำรวจแล้วให้ส่งไปยัง กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ภายในวันที่  ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๙  
      






ขอขอบพระคุณในความร่วมมือมา ณ โอกาสนี้
แบบสรุปผลการประเมินห้องสมุดโรงเรียน…………………………………………………..
ประจำปีการศึกษา ๒๕๕๘
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต ๑
	มาตรฐานห้องสมุดโรงเรียน
	ระดับคุณภาพ

	
	ตัวบ่งชี้
	มาตรฐาน
	ด้าน

	หมวดที่ ๑  มาตรฐานด้านผู้บริหาร

	มาตรฐานที่ ๑  ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการ         
	
	 
	

	๑.๑  ผู้บริหารมีการกำหนดนโยบายและแผนการดำเนินงานห้องสมุดโรงเรียน
	
	
	

	๑.๒ ผู้บริหารจัดให้มีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน
	
	
	

	๑.๓ ผู้บริหารจัดให้มีครูหรือบุคลากรทำหน้าที่บรรณารักษ์ และเจ้าหน้าที่ห้องสมุด
	
	
	

	๑.๔ ผู้บริหารจัดให้มีงบประมาณสำหรับการดำเนินงานและพัฒนาห้องสมุด
	
	
	

	๑.๕ ผู้บริหารจัดให้มีห้องสมุดโรงเรียนที่ได้มาตรฐานไว้บริการนักเรียน ครู ผู้บริหาร บุคลากรภายในโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน
	
	
	

	๑.๖ ผู้บริหารนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๒ ผู้บริหารส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาห้องสมุด 
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๓ ผู้บริหารเป็นแบบอย่างในการพัฒนาตนเอง
	
	
	

	หมวดที่ ๒ มาตรฐานด้านครู

	ครูบรรณารักษ์หรือบุคลากรที่ทำหน้าที่บรรณารักษ์

	มาตรฐานที่ ๔ ครูหรือบุคลากรทำหน้าที่บรรณารักษ์มีความสามารถในการบริหารงานห้องสมุดครูบรรณารักษ์มีความสามารถในการดำเนินงานห้องสมุด
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๕ ครูบรรณารักษ์มีความสามารถในการปฏิบัติงานเทคนิค
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๖ ครูหรือบุคลากรทำหน้าที่บรรณารักษ์มีความสามารถในการให้บริการ
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๗ ครูหรือบุคลากรทำหน้าที่บรรณารักษ์มีความสามารถในการจัดกิจกรรม
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๘ ครูหรือบุคลากรทำหน้าที่บรรณารักษ์มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
	
	
	

	ด้านครูผู้สอน

	มาตรฐานที่ ๙ ครูผู้สอนใช้ห้องสมุดเพื่อการเรียนการสอน
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๐ ครูผู้สอนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านแก่นักเรียน
	
	
	


๒.
	มาตรฐานห้องสมุดโรงเรียน
	ระดับคุณภาพ

	
	ตัวบ่งชี้
	มาตรฐาน
	ด้าน

	หมวดที่ ๓ มาตรฐานด้านผู้เรียน

	มาตรฐานที่ ๑๑ นักเรียนมีความสามารถในการรับรู้ เข้าถึง และใช้ประโยชน์จากสารสนเทศ
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๒ นักเรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียนและมีนิสัยรักการอ่าน
	
	
	

	หมวดที่ ๔ มาตรฐานด้านทรัพยากรสารสนเทศ

	มาตรฐานที่ ๑๓ ทรัพยากรสารสนเทศประเภทวัสดุตีพิมพ์
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๔ ทรัพยากรสารสนเทศประเภทวัสดุไม่ตีพิมพ์
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๕ การจัดการทรัพยากรสารสนเทศโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	
	

	หมวดที่ ๕ มาตรฐานด้านอาคารสถานที่ และวัสดุครุภัณฑ์

	มาตรฐานที่ ๑๖ อาคารสถานที่
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๗ วัสดุครุภัณฑ์
	
	
	

	รวมคะแนน
	


สรุปผลการประเมินภาพรวมห้องสมุดโรงเรียน คะแนนเฉลี่ย......................
ระดับคุณภาพ…………………… 




ลงชื่อ.............................................................




     (.............................................................)




           ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน
เอกสารหมายเลข ๒








